附件1

济源示范区2022年优秀德育工作者和班主任
推荐名额分配表

	序号
	单位
	优秀
班主任
	优秀
德育工作者
	省（市）
班主任工作室
	班主任
工作室考核优秀
	省班主任
基本功大赛

	1
	济水中心校
	15
	4
	1
	1
	1

	2
	沁园中心校
	17
	4
	2
	
	

	3
	北海中心校
	9
	3
	1
	
	

	4
	天坛中心校
	8
	3
	1
	1
	

	5
	玉泉中心校
	2
	2
	
	
	

	6
	梨林中心校
	5
	2
	
	
	

	7
	坡头中心校
	5
	2
	1
	
	

	8
	五龙口中心校
	4
	2
	
	
	

	9
	克井中心校
	7
	2
	
	
	

	10
	思礼中心校
	3
	2
	
	
	

	11
	承留中心校
	6
	3
	1
	
	

	12
	轵城中心校
	13
	4
	
	
	

	13
	王屋中心校
	4
	2
	1
	
	

	14
	大峪中心校
	3
	1
	
	
	

	15
	邵原中心校
	4
	2
	1
	
	

	16
	下冶中心校
	3
	1
	
	
	

	17
	特钢中学
	1
	1
	
	
	

	18
	济源实验小学
	4
	2
	
	
	

	19
	济源市实验中学
	3
	1
	
	
	

	20
	济源市济水一中
	6
	2
	2
	1
	

	21
	济源市沁园中学
	5
	2
	1
	
	

	22
	济源市北海中学
	3
	1
	
	
	

	23
	济源市济渎路学校
	5
	2
	1
	
	

	24
	济源市太行路学校
	5
	2
	
	
	

	25
	济源一中附属初中
	3
	2
	1
	1
	

	26
	济源第一中学
	10
	3
	2
	
	1

	27
	济源高级中学
	6
	2
	2
	
	

	28
	济源市第四中学
	3
	2
	1
	1
	

	29
	济源市第五中学
	1
	1
	
	
	

	30
	济源市第六中学
	4
	2
	
	
	

	31
	济源英才学校
	4
	1
	
	
	

	32
	济源特殊教育学校
	1
	1
	
	
	

	33
	延庆外国语学校
	1
	1
	
	
	

	34
	宇华实验学校
	1
	1
	
	
	




附件2

济源示范区2022年中小学优秀班主任申报表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照        片

	
	
	
	
	
	
	

	政治  面貌
	
	现任职务
（职称）
	
	联系电话
（手机）
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	工作单位
	

	从事班主任工作时间
	
	现任班级
	

	主
要
事   
迹
	（500字以内）

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	学校
意见
	



                      （盖章）  年  月  日
	中心校
意见
	



  （盖章）  年  月  日

	济源产城融合示范区教育体育局意见
	                                             
                      （盖章）       年   月   日                                           



附件3  

济源示范区2022年中小学优秀德育工作者申报表
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	工作
时间
	

	政治
面貌
	 
	从事德育
工作时间
	
	现任专业
技术职务
	
	现任
行政职务
	

	主要事迹（不超过500字）







	

	学校
意见
	      
(盖章) 年  月  日
	中心校
意见
	    
(盖章)年  月  日

	教育体育局
意见
	
                            
                 (盖章)          年  月  日




附件4

济源示范区中小学班主任基本功大赛活动
内容及形式

班主任基本功展示活动包括育人故事、带班育人方略、主题班会、班级管理案例答辩和才艺特长5个部分。
1.育人故事（权重为20%）：以第一人称现场演讲，时长控制在3分钟以内，不使用多媒体。以爱岗敬业、价值观教育、班级管理、师生沟通、家校共育等为切入点讲述班主任工作中的育人故事，呈现新时期学生成长过程中的新情况、新变化，展现班主任的教育智慧与人格魅力，体现班主任的专业素养和教育情怀。要求内容真实、主题鲜明、理念清晰、情节完整。
2.带班育人方略（权重为20%）：以第一人称现场讲述，时长控制在4分钟以内，配合使用多媒体。以学生思想品德教育、习惯培养、学业提升等为目标，阐述自己在班级建设中的育人理念、实践策略和具体做法，成体系、有实效、有创新、有特点。内容要涉及班情分析、育人目标、带班理念、策略做法、成绩成效等。
3.主题班会（权重为20%）：以第一人称现场讲述自己上过的一节主题班会，时长控制在5分钟以内，配合使用多媒体。以开展爱党爱国、社会主义核心价值观、中国特色社会主义和中国梦、国情和形势政策、中华优秀传统文化、心理健康等教育为主要内容。要引导学生树立正确的理想信念，形成优秀的学习品质，养成良好的思想品德和行为习惯。要从主题确定、背景初衷、班会准备及流程、成效与反思等角度，反映自己的主题班会设计理念及实施能力。
4.班级管理案例答辩（权重为20%）：提前12分钟从题库中抽取班级管理案例，现场脱稿分析解答，提出解决问题的策略和方法，展现班主任的实践智慧，时长控制在3分钟以内。
5.才艺特长（权重为20%）：现场展示才艺特长，并阐明对班主任工作的促进作用，展现专业能力、综合素养等。本环节可使用多媒体，不用助演人员，时长控制在3分钟以内。
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济源示范区2022年中小学优秀班主任优秀德育工作者汇总表

	单位：（盖章）
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	序号
	姓名
	性别
	年龄
	工作单位
	任教年级班级
	参加工作时间
	职称
	联系电话
	类别
	备注

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
说明：1.填写表格时务必注意姓名不要出现错别字。
2.                 2.工作单位：镇（街道）+所在学校，例：沁园黄河路小学。
3.任教年级班级：例六年级一班写成：六（1）班。
4.统计顺序：优秀班主任在前，优秀德育工作者在后，并在类别中标注清楚。
5.推荐的交流班主任在备注中标注为“候选”。


·
[bookmark: _GoBack]
— 18 —


