
附件2

2021年度目标绩效考核基层单位重点工作
	序号
	单位
	重点工作内容（分值）

	1
	济源一中
	1.5月份完成东南角园林景观项目，9月份完成综合楼礼堂装修项目，12月份完成武术馆建设项目。（40分）

	
	
	2.教学质量保持稳定，名生培养高位运行。2021年高考清华、北大等名校录取人数5人以上，本科上线率保持在90%以上。（30分）

	
	
	3.以“构建新时代中国班主任学”为目标，做大做强学校德育品牌，学校德育品牌建设在全省乃至全国形成影响力。（30分）

	2
	高级中学
	1.投资38万元实施平安校园建设提升工程。构建双重预防机制，建设安全教育展厅，11月底投入使用。（40分）

	
	
	2.实施“三新”背景下的教师专业素养提升工程，力争完成高考本科上线率80%。（40分）

	
	
	3.出台《济源高级中学新高考背景下的生涯规划指导实验实施方案》，推进心理健康教育和生涯规划教育的深度融合。（20分）

	3
	济源四中
	1.积极推动新建济源市第四中学的前期工作，争取2021年底前完成征地、校园图纸、场地整合等工作。（20分）

	
	
	2.持续推进课堂教学改革，深化小组合作学习；对自习、课外及周末时间进行改革，实现学生自主发展，促进学校内涵提升。（40分）

	
	
	3.外语多语种教学改革持续推进，在体艺亮校方面持续发力，彰显办学特色，提升办学质量。（40分）

	4
	济源五中
	1.对学校一号办公楼、二号办公楼、教师公寓、学生寝室屋顶实施治漏工程，9月1日前完工。(40分)

	
	
	2.加强思政课、心理健康课教学，开展读诵经典，学史懂史、比学先进等活动正教风，促学风,助推教学质量提升。（30分）

	
	
	3.实施“一、二、七、五”工程，建立系统化的德育管理体系。 (30分)

	5
	济源六中
	1.投资20余万元建成一所中等规模的心理咨询室，6月底前完工。（40分）

	
	
	2.通过青蓝工程、过关课、微课比赛等活动，全面加强青年教师培养。(30分)

	
	
	3.建成四机位微课录播室，整合出高一年级教学资源库，全面提升教师信息技术2.0工程。(30分)

	6
	济源职业技术学校
	1.完成校史馆和果蔬花卉、畜禽疾病防治信息化基地建设，12月份完成建设。（40分）

	
	
	2.新增无人机操控与维护、新能源汽车运用与维修、物联网技术应用、金融事务4个专业，优化专业结构。(30分)

	
	
	3.完成数字化资源建设、教材与教法改革、实训室升级改造、技能大赛项目等计算机应用专业群建设项目学年任务，提升专业实力。(30分)

	7
	济水一中
	1.扎实推进济水一中改扩建工程；开展玉泉校区部分设施的改造维修工作,完成玉泉校区的自来水系统节水升级改造。(30分)

	
	
	2.依托期末质量调研试卷分析、中招试题走向分析、课堂教学切片主题教研, 打造专家型教师团队。（40分）

	
	
	3.完善全员育人优秀导师评选制度和学生综合素质评价体系，加强全方位立体化管理阵地建设，推进学生德智体美劳全面发展。(30分)

	8
	沁园中学
	1.投资40万元建成校史馆，打造学校教育宣传文化阵地。（30分）

	
	
	2.依托主题教研形式，深化小组合作学习，实施“沁”课堂2.0提升工程，推动学校课程改革走向深入。（40分）

	
	
	3.强化社团管理，创新射箭项目，深化体教融合，打造活力校园。（30分）

	9
	北海中学
	1.更新配备七年级12个教室多媒体系统，改善办学条件。（30分）

	
	
	2.通过开展主题教研、新进教师培训系列活动，打造发展型、研究型、专家型教师团队。（40分）

	
	
	3.制定《北海中学学生发展质量评价办法及实施方案》，全面提升学生综合素养。（30分）

	10
	实验中学
	1.改扩建3层体育功能楼一栋，10月份主体完工。（20分）

	
	
	2.通过“两字、两能、两水平”系列活动，提升教师素养。（40分）

	
	
	3.以汉字听写大赛为依托，进一步培养学生对汉字文化和语文学习的兴趣。（40分）

	11
	济渎路         学校
	1.投资120余万元，提升改造学校运动场；加大资金投入，更换教室多媒体，改善办学条件。（20分）

	
	
	2.依托市级名师工作坊，引领校级工作坊建设，助推教师素养提升。（40分）

	
	
	3.做实“讲写研赛引”，提升班主任素养。（40分）

	12
	太行路     学校
	1.投资20余万元完成学校北门至少年宫楼前绿化提升工程，投资50余万元完成第一批教室多媒体设备更新换代。（20分）

	
	
	2.“三格教师”分层分类培养，整体提升教师专业素养；推进“小组合作”深度发展，提升课堂教学效率。（50分）

	
	
	3.争创省级足球特色示范校，深度推进教体融合。（30分）

	13
	济源一中附属中学
	1.扎实做好学校建设的前期筹备工作，力争年底前开工建设。（50分）

	
	
	2.探索初高中衔接教学策略，促进教育教学高质量发展。（50分）

	14
	实验小学
	1.投资200万元完成实验小学报告厅装饰装修工作（含灯光、音响），确保11月份投入使用。（40分）

	
	
	2.打造“基础+拓展+探究”的课程体系，全面提升教师素养。（30分）

	
	
	3.构建“体验式作文”、“群文阅读”、“演讲提能”等特色课程，培育“出口成章”时代新人。（30分）

	15
	实验          幼儿园
	1.整治运动场安全隐患，购置教师集体备课室设施设备。(20分）

	
	
	2.打造“创想•美术课程”，开展感统培训和测评，促进幼儿园内涵发展。（40分）

	
	
	3.通过开展“园长妈妈有约”系列活动，打造家庭教育专业讲师团队。（40分）

	16
	天坛路         幼儿园
	1.完善西苑教室设施设备配备，确保秋季4个班顺利招生。（20分）

	
	
	2.以“赛、诵、展、评”四项举措为抓手，打造书香校园，三维合力推进全民阅读。（60分）

	
	
	3.与“食”俱进，推进食育工作创建；以“食”育人，助力幼儿健康成长。（20分）

	17
	愚公路                幼儿园
	1.按省级示范幼儿园建设标准补齐功能教室及户外活动场地配套；启动生态花园式幼儿园建设，9月底前完成。（40分）

	
	
	2.以抓好队伍建设、深化课程改革、抓好党建工作为抓手，创建高标准高品质省级示范幼儿园。（40分）

	
	
	3.打造“云端幼儿园”，以现代科技手段开启家园共育新模式。（20分）

	18
	第一            幼儿园
	1.实施幼儿园改造提升项目，消除安全隐患。（30分）

	
	
	2.通过深化党建引领、阅读浸润、教学研究，提升教师素养。（40分）

	
	
	3.全面普及快乐体操，推进艺体融合课程化。（30分）

	19
	进修学校
	1.完成5000余人次的年度信息技术应用能力提升2.0培训工作。（40分）

	
	
	2.打造班级管理、信息技术、校本研修、家庭教育、培训组织等5个专题培训研究团队，提高整体业务能力。（30分）

	
	
	3.完成不少于1000人的教师资格证考试面试报名现场确认工作。（30分）

	20
	特    校
	1.投资30余万元，进行宿舍楼、学生餐厅治漏，防雷设施建设，补齐教室多媒体设备，改善办学条件。（30分）

	
	
	2.实施“三爱三讲”素养提升工程，营造风清气正、和谐有爱的校园氛围。（50分）

	
	
	3.创新开展烹饪、洗衣、洗车、面点课程，开展劳动教育，培养职业技能，为培智学生更好融入社会奠定基础。（20分） 

	21
	特钢中学
	1.建成特钢中学北校区综合楼，改善学校办学条件。（40分）

	
	
	2.开展“争七彩阳光卡，做金色好少年”活动，形成良好校园风气。（30分）

	
	
	3.开展故事力作文和趣味数学教学工作，提高学生演讲能力，发散数学思维。（30分）

	22
	济水      中心校
	1.投资458万完成宣化学校少年宫等工程改建，启动投资3500万元完成西街学校迁建工程。(30分）

	
	
	2.以名师工作室（坊）为依托，名师引领，骨干带动，提升教师课堂教学、信息技术和班主任素养，全面提高教育教学质量。（40分）

	
	
	3.以艺术教育为抓手，器乐进课堂，每生至少熟练掌握一种乐器；依托美术工作坊，打造泥塑、纸艺、版画、水墨画等一校一品特色校；以赛促训，树济水体育靓丽品牌。（ 30 分）

	23
	沁园       中心校
	1.完成玉川路小学综合楼工程建设任务，确保秋学段投入使用。（20分）

	
	
	2.制定“沁园教育教学质量三年行动规划（2021-2023）”方案，全面提升教育教学质量。（50分）

	
	
	3.继续扎实开展校园“三节”活动，促进学生全面发展。（ 30 分）

	24
	北海        中心校
	1.北海实验小学操场建设, 7月底前启动施工。（30分）

	
	
	2.开展师生读好书、写好字活动，提升教师专业素养和学生核心素养。（40分）

	
	
	3.以课例研究为抓手，促进教师专业发展，提高教育教学质量。（30分）

	25
	天坛        中心校
	1.天坛路小学新建6层教学楼一栋，9月1日前完工。（ 40分）

	
	
	2.通过“两字、两能、两水平”系列活动，提升教师素养。（30分）

	
	
	3.建立中心校名班主任工作室，提升班主任素养和班级管理能力。（30分）

	26
	玉泉        中心校
	1.投资240万元，玉泉学校新建3层教学楼一栋，年底完工。（50分）

	
	
	2.实施“两学一研一培训”活动，提升教师素养。（30分）

	
	
	3.依托玉泉学校科技馆，普及科技教育，提升全体学生的科学素养。（20分）

	27
	梨林        中心校
	1.完成梨林一中门窗更换及排水沟改造和屈冢学校校舍维修改造项目。（20分）

	
	
	2.以高效课堂、德育银行、劳动教育为依托，促进学校内涵发展。（60分）

	
	
	3.举办全国第一期“3060经典诵读+反省教育”研讨会，推动学校创新发展。（20分）

	28
	五龙口          中心校
	1.投资25万元完成实验小学餐厅改造任务，投资249万元完成48套教师周转宿舍改建任务。（20分）

	
	
	2.以“读、写、研、训、树”为抓手提升教师素养。（60分）

	
	
	3.举行济源示范区第一期“乡村未来学院”家庭教育研讨会，助推乡村教育高质量发展。（20分）

	29
	克井            中心校
	1.投资229.6万元，完成克井小学28套教师周转房建设任务,11月份竣工验收。（20分）

	
	
	2.实施青年教师“1221”培育工程，提高青年教师专业水平。（40分）

	
	
	3.开展“读好书、写好字、健好体”活动，提升学生素养。（40分）

	30
	思礼         中心校
	1.协调推进卢仝学校建设步伐，争取卢仝学校九月份招生；完成思礼初中和庆华小学周转房建设。（40分）

	
	
	2.以读好书、写好字为突破口，提升全镇师生素质。（30分）

	
	
	3.以一校一品为抓手，开展系列特色活动，全面提升学校办学水平。（30分）

	31
	承留          中心校
	1.实施中小学暖心工程，投资232万元，建设44套教师周转房；投资110万元，为中小学配备100台空调。（40分）

	
	
	2.实施“三年教育质量提升计划”，出台《承留镇人民政府关于进一步提升教育质量的实施意见》,激发师生活力，提升师生素养。（40分）  

	
	
	3.大力推行“全阅读”，开展“书香满园”活动，提升全体师生阅读能力和水平。（20分）

	32
	轵城         中心校
	1.争取市镇投资3000余万元，改善提升全镇13所中小学办学条件。（40分）

	
	
	2.探索教、学、评、研、管一体化教育策略，推动轵城教育高质量发展。（40分）

	
	
	3.持续开展师生阅读活动，建设书香校园，引领师生成长。（20分）

	33
	坡头          中心校
	1.优化布局调整，投资500万新建坡头镇文体中心，年底前竣工；投资374万改建教师周转房93套，9月份投入使用。（30分）

	
	
	2.建设名班主任工作室和教师工作坊，加大青年教师培养力度，提升全镇中小学教师素养。（20分）

	
	
	3.以“少年军校”为依托，传承红色基因，厚植爱国情怀，促进学校内涵发展。（50分）

	34
	大峪             中心校
	1.投资442.8万元新建54套教师周转房，11月份竣工；投资195.5万元改建34套教师周转房，11月份竣工。（30分）

	
	
	2.以大阅读为依托，全面推进“书香校园”课程建设。（40分）

	
	
	3.群策群力，开通学生“平安上学路”专线，解决中小学生上下学困难问题。（30分）

	35
	王屋           中心校
	1.投资268.5万元改建教师周转房45套，8月份竣工。（40分）

	
	
	2.实施耕读教育，深入推进劳动教育，打造教育特色。（30分）

	
	
	3.以名班主任室建设为载体，加快班主任队伍建设，打造本土名班主任。（30分）

	36
	邵原           中心校
	1.新建郝坡小学2层教学楼一栋,12月底前完工；力争8月底前完成王庄小学、金沟小学、六主小学的撤并。(30分)

	
	
	2.通过“背、说、研、做”等系列活动，提升教师学科专业知识素养。(35分)

	
	
	3.开展“诵读写讲”活动，弘扬中华传统文化，提升学生综合素养。(35分)

	37
	下冶             中心校
	1.投资40万元，完成下冶一小研学基地校园科技馆建设。（30分）

	
	
	2.优化课程实施，深化课堂改革，打造高效课堂，提升教学质量。（40分）

	
	
	3.推行数字化考核，全面提高育人质量。（30分）
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